
12 JUIN AU 20 JUIN 2023

f

Et si vous pensiez à vous ?

 agissent pour vous 

Vos préoccupations Des actions concrètes

Investis au quotidien pour améliorer vos conditions de travail, vos candidats
CFTC SG ont également la volonté d'agir dans votre intérêt, au sein du CSE. 

Leurs engagements : que vous tous, salariés des services Centraux,
bénéficiez de la subvention allouée chaque année par Société Générale,
pour les activités sociales et culturelles du CSE. Mais aussi, continuer à vous
proposer des actions concrètes, en réponse à vos préoccupations.

Cette année, faites bouger votre CSE dans
le

Choisissez des élus qui

 bon sens 

Ostéopathie
Massage
Test "Facteurs de motivation"
Bilan de compétences
etc..

Charge de
travail

RPSMobilité
PDP

Stress
Egalité pro

Télétravail
Rémunération
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pour VousChoisir les élus CFTC, c'est donc voter

Vous les connaissez, ils sont sur vos listes CFTC SG

Nous vous avons démontré notre capacité à gérer un budget, de
manière équilibrée et éthique, en répondant à vos attentes :                      

Nos objectifs :
Faire progresser votre pouvoir d'achat par :

Des chèques vacances : pour tous Chacun doit pouvoir bénéficier

des mêmes avantages

Du 12 au 20 juin : Votez CFTC !

Une question ? Des interrogations ? Besoin d’aide ?

Permanence nationale 01 42 14 30 15 -             cftcsg.fr -

Proposer un accès équitable aux offres du CSE

Elargir les bénéficiaires aux célibataires et aux couples sans 

enfants, sans pénaliser les familles 

Promouvoir la semaine de 4 jours et le télétravail flexible

Adapter le rythme aux besoins des salariés 

Bernard
LUCE

Carole 
BOUTRON

Christophe
MARATRAY

Isabelle 
DELHAYE

Eric 
LARIVEN

Delphine 
VIGREUX

Thierry
DE LA COTARDIERE

Christelle
BUR

Gwenaël
LECHAT

Françoise 
BEHAGUE

Christophe
LANDE DE VILLERS

Nadine
CORDESSE

Michaël
PLESSIET

Laëtitia
VIDONI

Stanislas
BOUNIOL DE GINESTE

Coralie
GRELLET

Stéphane
DELFINO

Nathalie
FREMONT DE OLIVEIRA

Jean-Benoît
ROBITAILLIE

Aude
DURAND DE CORBIAC


